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(DE QUE SE TRATA? ...

® Apoyar y fomentar la insercion laboral de las personas desempleadas del municipio de
paterna_ .......

® Régimen de concurrencia competitiva. L,

® Orden de prelacién segun registro de entrada de las solicitudes (completa). = e e e e e




AYUDAS Y CONDICIONES

TIPOLOGIA CONTRATO

« Contratode 3 meses.

» Contratode 6 meses.

« Conversion Indefinido.

* Contrato IndefinidoInicial.

* Personas Desempleadas:
—Riesgo de exclusidon Social.
—~LargaDuracion.
—~>Menoresde 30 anos primera contratacion
titulacion.
—~>Mayoresde 55 anos.
—Discapacidad.
—~>Programas Municipalesde Empleoy
Formacién (Agenciade Colocaciony/o
programasformacion municipal).

Maximo de 2 cheque empleo por empresa
beneficiaria.

AYUDAS
ECONOMICAS

- 3.000 €
+4.200 €
+1.800 €
+1.800 € + 4.200 €

Calculo ajornadacompleta.
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Paterna

CONDICIONES
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 Fechas contratacién y/o conversiéon: 1 de
noviembre de 2023y el 31 de octubre de
2024

* Empadronada en Paterna, al menosun
periodo de 6 meses anterioresala fecha
de formalizacién del contrato.

* Antigliedad minima de 2 meses en
oficinaLABORAa la fechade la
contratacion, con excepciéon de aquellos
que participen en programas municipales
los 24 meses anteriores

En caso de jornadaparcial serealizara
calculo proporcional (minimo 20 horas).
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* Los/as desempleados/as contratados no podran ser parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, del solicitante en caso
de personas fisicas o Comunidades de Bienes y Sociedades Civiles, o de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los érganos de
administracion en el caso de los beneficiarios que revistan la forma juridica de sociedad o de las entidades privadas sin animo de lucro.

* La contratacion no debe implicar una disminucion en la plantillafija (Indefinidos) de la empresa en el mes de contratacion.

* Las empresas contratistas de servicios del Ayuntamiento de Paterna para la ejecucion de los servicios u obras que le sean encomendados.

* Las Administraciones Publicas, empresas, sociedades y fundaciones publicas ni las entidades vinculadas o dependientes de cualquiera de ellas.

* Las empresas de trabajo temporal respecto de las contrataciones realizadas para la puesta a disposicién del trabajador en empresas usuarias en las
que prestaran sus servicios. .

* Contratos realizados por Centros Especiales de Empleo que ya tengan bonificados la contratacion o la Seguridad Social de los mismos.
* Las relaciones laborales de caracter especial. N

* Las contrataciones realizadas con trabajadores/as que hayan finalizado su relacidn laboral por mutuo acuerdo en fecha anterior a la formalizacion del .
contrato objeto de ayuda, salvo en el caso de autonomos/as econdmicamente dependientes que cesen en su actividad.

* Los contratos celebrados para sustituir o volver a contratar a trabajadores cuya contratacion ya hubiese sido subvencionada al mismo empleador al .
amparo de las convocatorias de subvenciones a la contratacion por cuenta ajena anteriores a esta. .

* Las contrataciones, cuando se detecten actuaciones encaminadas a la obtencion de la subvencion sin que se produzca creacidnrealy efectiva de
empleo, asi como las contrataciones realizadas con infraccién dela
legislacion laboral o de Seguridad Social.
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{OUIEN PUEDE SOLICITARLO?

Las empresas cualquiera que sea su forma Los/as autdnomos/as, personas
juridica. fisicas

Que cumplan los requisitos establecidos en las bases reguladoras de la

convocatoria, respecto de las nuevas contrataciones efectuadas con

desempleados/as del municipio, o conversidon de contratos temporales en

indefinidos , entre las fechas del 1 de noviembre de 2023 y el 31 de octubre de 2024.
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REQUISITOS Y CONDICIONES

REQUISITOS

La empresa debera haber mantenido el nivel de empleo
indefinido existente en los 6 meses anteriores a la
formalizacion de cada contrato de subvencion.
Aclaracion:

—> Sean cubiertas con el alta de otro contrato
indefinido, siempre que la sustitucion se realice
con posterioridad a dicha baja y con anterioridad a
que se produzca la contratacién objeto de
subvencion o hasta un mes después del inicio de la
misma.

—> La causade la bajasea el fallecimiento de un
trabajador, situacion de incapacidad laboral
permanente( incapacidad total, absolutao gran
invalidez).

—> Lajubilacion total.

> El despido disciplinario reconocido o declarado
como procedente.

y 4

«—\

CONDICIONES

——> Las empresas deberan encontrarse al corriente de sus obligaciones con
la Seguridad Social, con la Administracion Tributaria y con el
Ayuntamiento donde radique su domicilio fiscal, por cualquier tipo de
deuda de derecho publico vencida, liquidada y exigible por via de
apremio.

——> No tener deuda alguna pendiente en el Ayuntamiento de Paterna.

—> Estar radicados en la Comunidad Valenciana, entendiendo por tal,
tener domicilio, sede social o, al menos, algun centro de trabajo, enla
Comunidad Auténoma.

> Los puestos de trabajo deberan desarrollarse en centros radicados en
el territorio de la Comunidad Auténoma Valenciana, y estar en
situacion de alta en un cddigo de cuenta de cotizacion a la Seguridad
Social.

——> Haber justificado cualquier subvencidn municipal que le haya sido
concedida con anterioridad.

—> No ser deudor por Resolucidn de procedencia de reintegro de
subvenciones.




OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA T m¥encia
SOLICITUD

* Comunicar durante el plazo de vigencia del expediente, la solicitud o la concesidon de otras ayudas publicas o privadas que hubiera
solicitado u obtenido parala misma contratacion que se subvenciona
mediante las presentes Bases.

* Reintegrar los fondos recibidos en el caso de no cumplir con los requisitos, condiciones y obligaciones establecidas en las presentes Bases,
asi como los supuestos regulados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* Mantener el empleo creado durante el tiempo establecido, asi como hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad
Social durante dicho periodo.

* Durante dicho periodo, en el caso de que la persona contratada cause baja en la empresa, debera sustituirse por otra persona con las I
mismas caracteristicas, que cumpla con los mismos requisitos y en las mismas condiciones, en el plazo de un mes desde la fecha de baja, o
comunicandolo al Servicio Gestor (Area Promocién Socioecondmica) en un plazo maximo de 10 dias desde la fecha del nuevo contrato. Sélo
se admitira una sustitucion.

* Sila baja se produce con anterioridad a la resolucién de concesion, decaera el derecho a la solicitud presentada. -

* Someterse a las actuaciones de comprobacidny control en cuestiones relacionadas con la subvencion concedida, aportando cuanta
informacién sea requerida.

* Proceder al reintegro de la subvencidn obtenida en el supuesto de cambio de titularidad de la empresa solicitante.

* Las subvenciones seran incompatibles con las establecidas por otras lineas de subvenciones




9 CONTRATO TEMPORAL

Iﬁ Mayor de 55 anos.

Inscrita en labora desde octubre del 2023.

Persona que esta empadronada en Paterna 5
meses.

orom*T™m
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Contrato 4 meses 12 horas semanales.
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/2 CONTRATO INDEFINIDO

Iﬁ Joven de 29 afios con formacién en cocina
(Ya ha tenido otras contrataciones).

Inscrita en Labora desde 1 de abril de 2024.
Inscrito en Agencia de colocacion desde enero
de 2023 — Oferta gestionada en Agencia

Colocacion.

Jornada completa.
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{COMO SOLICITO MI CHEQUE EMPLEO
2024?

https://sede.paterna.es/opensiac/action/tramitesinfo?method=enter&id=377

- EJEMPLO PRACTICO



https://sede.paterna.es/opensiac/action/tramitesinfo?method=enter&id=377
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{CUAL ES EL PLAZO PARA SOLICITALO?  .......

PETICION | ..

Las solicitudes se presentaran en el plazo maximo de un mes

siguiente a la fecha en que se efectlie la contratacidon objeto de

solicitud de ayuda. En el caso de que la contrataciéon se realice | . . . . . . .

antes de la publicacion de las bases, se dispondra de un mes | . . . . . . .

desde la publicacion de la misma. | s

Mismo caso en conversion a indefinido. | . .. . ...
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{COMO SOLICITO MI CHEQUE EMPLEO

AJUNTAMENT DE

Paterna
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Catalogo

Catalogo de Servicios

1 Registro Electrénico Busgueda de Procedimientos [

Campafas

Oficina Wirtual Tributaria Descripcidén

Tramites destacados - . -
| Buscar | | Todos |

Tablén de Anuncios

Tablén de Edictos Grupos de Procedimientos e

Calendario Laboral - - -
FROCEDIMIENTOS ESPECIALES COVID1S

k-

» ATEMCION AL COMSUMIDOR

= FALLAS

» OFICINA DE SECRETARILA|

» PROMOCION EMPRESARIAL

= PROTECCIONM DE DATOS PERSOMALES

» RECURSOS HUMAMNOS ¥ EMPLEO

» MACCESO A SCOLICITUDES GEMERALES
Mis Solicitudes 4 = LICENCIAS ¥ PERMISOS

k-

k-

=

.

=

k-

=

Informacidon Administrativa

Asistente de procedimientos

Perfil de contratante

Contratos reservados D.A. 43 LCSP

Carpeta Cindadana

Mis Datos %

PADROM MUNICIPAL

AYUDAS YW SUBVWENCIOMNMES

LOCALES MUNICIPALES

SERWVICIOS ECOMOMICOS ¥ TRIBUTARIOS
DEPORTES ¥ EDUCACION

CULTURA, FIESTAS ¥ PATRIMOMNIO
ASOCIACIOMES ¥ PARTICIPACION CIUDAD AN

Mis Expedientes g

Mi Buzdn de Motificaciones @-

Mis Docurmentos m

werificacidn de Documentos Electrédnicos
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<¢COMO SOLICITO MI CHEQUE EMPLEO
?
2024!
AYUDAS Y SUBVENCIONES
Descripcion Nivel Modemnizacion
Ayudas autdnomos/as Paterna 2022 - Complemente Plan Relctiva Informacién i / @O
Ayudas de emergencia social Informacién Tramitar i f @ 0
Ayudas de mejora de la autonomia de personas mayores Informacién Tramitar f f @ 0
Ayudas escuela verano Patronato Intermunicipal Francisco Esteve Informacién f ,f @ (j
AIVRAS PARA CACILITAR SOLUCIONES HABTTACIONALES A FERSONAS EN SITUACION DE ESPECIAL VULNERABILIDAD, informacién i /@
CHEQUE EMPLEQ 2024 - Formulario de solicitud para la empresa beneficiana Informacién Tramitar f / @
Concesion de Premis Literaris Vila de Paterna Jocs Florals Informacidan Presencial i
Justificacién Subvencion Cheque Empleo 2024 Informacion Tramitar i _f @ 0
Justificacidn subvenciones de accidn social en el ambito local Informacidn f _f @
E]tpelir:(::iitcl.ilod 2d;zs‘;.lI::\.rer'lcii:iin directa mediante convenio para renovacién, mejora y modemnizacién areas empresariales Informacisn Tramitar i ’( @ 0
Solicitud de valoracion de necesidad sociecondmica v/ o familiar de vulnerabilidad o de riesgo de exclusién social Informacion Tramitar I _f @ O
SOLICITUD INICIAL DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACIOMN DE DEPENDENCIA Informacion Tramitar f _p" @
SOLICITUD SUBVENCION ASOCIACIONES VECINALES Informacién i@y
Subvenciones Movilidad Informacién Presencial i f
Cheque Bebé Informacidn Tramitar i / @ 0
Cheque Bebé (Formulario de renuncia) Informacién Tramitar i f @ 0
Subvencidn a asociaciones de mujeres Informacidn i f @
Concesidn subwvenciones asociaciones culturales Informacién f ,f @




Documentacion que se debe presentar

.m"a,

 yhid
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i/ @

Tipo

Presentacion

Instancia: Solicitud debidamente cumplimentada

Acreditacion de la representacion legal{poderes): En el caso de Comunidades de Bignes, Sociedades Civiles, Sociedades Mercanfiles v enfidades sin animo de lucro.

Identificacion del respresentante legal{NIF/DNI): En &l caso de Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles, Sociedades Mercantiles v entidades sin dnimo de lucro.

Contrato o Escritura de constitucion: En el caso de Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles, Sociedades Mercantiles y entidades sin danimo de lucro.

Informe vida laboral: Informe emitide por el organo competente de 1a Seguridad Social sobre |a vida laboral de la empresa, entidad o auténomo solicitante de la subvencion.

Modelo 036 o 037: Declaracion de Alta en el Censo de Cbligados Tributarios.

Certificado de estar al corriente en el pago con la Hacienda Pablica Valenciana: Certificado de estar al corriente en el pago con la Hacienda Publica Valenciana.

Certificacion de estar al corriente en los pagos con el Ayuntamiento donde radique el domicilio fiscal: Cerfificacion de estar al comiente en los pagos con el Ayuntamiento
donde radique el domicilio fiscal.

Autorizacion de la persona contratada a la peticion de datos: Autorizacion consulta de datos descargar

Modelos TC1 y TC2 o certificado equivalente: A efectos de determinacion de la plantilla fija de la empresa, los TC1 y TC2 del mes anterior al que se efectda la contratacion
susceptible de ayuda, o cerfificado equivalente de la Seguridad Social y TC1 v TC2 del mes en el gue se efectia la contratacion.

Darde: DARDE de |a persona contratada expedido por LAECORA

Certificado de situacion laboral: Cerfificado de situacion laboral de la persona contratada expedido por LABORA

Certificado de Periodos Inscripcidn: Certificado de Periodos Inscripcion de la persona contratada expedido por LABORA

Informe vida laboral de la persona contratada: Informe emitido por el organo competente de la Seguridad Social sobre la vida laboral de la persona por razon de cuya
contratacion se solicite la ayuda.

Contrato de trabajo: Confrato de frabajo que da lugar a la ayuda, debidamente comunicado al centro LABORA, o contrato firmado por las paries junto con &l justiicante de la
cormunicacian telematica al LABORA.

Documentacion INSS o SEPE: En el caso de personas mayores de 55 afios gue requieran de una cofizacion de estas caracteristicas para poder mejorar su base de cotizacion
05U acceso a la misma deberan aportar la documentacion correspondiente de INSS o SEPE.
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IMPORTANTE

l Produce un 40% de errores en la peticién de

Cheque Empleo. x x x
Una vez realizada la peticién puede solicitarse

subsanacién: 10 dias habiles. a >

d &
oaodMao
aoaoaa W

Entregar la documentacién:
Desistimiento.




JUSTIFICACION

CONTRATOS TEMPORALES —
CONTRATOS INDEFINIDOS —>

CONVERSION CONTRATO INDEFINIDO

3 meses de contrato
mes cuarto

6 meses de contrato
mes séptimo.

6 meses de conversion

mes séptimo.

Paterna

TC1+ TC2 DESDE LA
CONTRATACION HASTA EL
PERIODO DE LOS 3 MESES

TC1+ TC2 DESDE LA
CONTRATACION HASTA EL
PERIODO DE LOS 6 MESES

TC1+ TC2 DESDE LA
CONTRATACION HASTA EL
PERIODO DE LOS 6 MESES

IANgencia

de colocacién de Paterna
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JUSTIFICACION B

werificacidn de Documentos Electrdnicos

CULTURA, FIESTAS ¥ PATRIMOMNIO
ASOCIACIOMES ¥ PARTICIPACIOMN CIUDADAMA

|

AJUNTAMEMNT DE ol - Pt — o - - ¥ - -
Patérna i S :
= e ) —a
= a > = Lm = ! = - [ - N
L) - -
e - -
Todos los tramites Catalogo de Servicios I
Catalogo de Servicios 1
Registro Electrénico Biusgueda de Procedimientos [ J - .
Campafas " . .
Oficina Wirtual Tributaria Descripcisn
Tramites destacados I * *
| Buscar | | Todos |
Informacién Pdablica oo
Tablén de Anuncios ¥ - .
Tablén de Edictos Grupos de Procedimientos
Calendario Laboral I * *
— — " »= PROCEDIMIENTOS ESPECIALES COWVID 1S
Informacidon Administrativa - [ - ]
- — w= ATEMNCION AL COMSUMIDOR
Asistente de procedimientos s FALLAS | . .
Perfil de contratante » OFICIMA DE SECRETARIA|
Contratos reservados D.A. 42 LCSP » PROMOCION EMPRESARIAL £ - -
Ca ta udadana = PROTECCIOMN DE DATOS PERSOMALES | N .
» RECURSOS HUMAMOS % EMPLEOD
Mis Datos % = MACCESO A SOLICITUDES GEMERALES " - L]
Mis Solicitudes % » LICEMCIAS ¥ PERMISOS
- " =Y » PADROM MUMNICIPAL oo
™M E t
= Sar=ali=nla=s = AYUDAS ¥ SUBVENCIOMES L -
Mi Buzdn de Motificaciones % » LOCALES MUMNICIPALES
Mis Documentos '% » SERVICIOS ECOMOMICOS ¥ TRIBUTARIOS ' = -
= DEPORTES ¥ EDUCACTION
L) - -
k-
=
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JUSTIFICACION Ce
I
- - - - - L]
s = = = = =
- - - L] - L]
AYUDAS ¥ SUBVENCIOMNES oo
. i T
Descripcion Nivel Modernizacion
L] - -
Ayudas autdnomos/as Paterna 2022 - Complemento Plan Redctiva Informacién f f @ 0
P
Ayudas de emergencia social Informacion Tramitar f f @ 0
. s w
Ayudas de mejora de la autonomia de personas mayores Informacion Tramitar f Jf @ 0
’ (] - -
Ayudas escuela verano Patronato Intermunicipal Francisco Esteve Informacidn 1 f @ 0 . . .
AYUDAS PARA FACILITAR SOLUCIONES HABITACIOMALES A PERSONAS EM SITUACION DE ESPECIAL VULNERABILIDAD, Informacian + ! @
PLAMN ESTATAL PARA EL ACCESO A LA WIVIENDA 2022-2025 (CONVOCATORIA 2023). L | - .
CHEQUE EMPLEOQ 2024 - Formulario de solicitud para la empresa beneficiaria Informacidn Tramitar f f @ |
Concesién de Premis Literaris Vila de Paterna Jocs Florals Informacién Presencial i -
Justificacién Subvencién Cheque Empleo 2024 Informacion Tramitar i f @ 0 .
e . . . P . . P
Justificacién subvenciones de accién social en el ambito local Informacién I J'" @
Solicitud d b ion direct diant i 16 ] dernizacion & ial e
olicitud de subvencion directa mediante convenie para renovacién, mejora y modernizacion areas empresariales - q .
Ejercicio 2024 Informacién Tramitar I f @ 0 L . -

Solicitud de valoracion de necesidad sociecondmica v/ o familiar de vulnerabilidad o de riesgo de exclusién social Informacion Tramitar f f @ 0 P o .
SOLICITUD INICIAL DE RECOMOCIMIENTO DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA Informacién Tramitar I. " @ ] . .
SOLICITUD SUBVEMCION ASOCIACIONES VECIMALES Informacion f Jlr @ 0 . . .
Subvenciones Movilidad Informacion Presencis! i f LI
Chegue Bebé Informacion Tramitar f Jf @ 0 EEE A
Cheque Bebé (Formulario de renuncia) Informacidn Tramitar i f @ 0 -
Subvencién a asociaciones de mujeres Informacion i J’ @ Y
Concesidn subvenciones asociaciones culturales Informacian i f @ -5 -




JUSTIFICACION

Justificacion Subvencion Cheque Empleo 2024

@

Documentacion que se debe presentar

U~ /Neencia

de colocacién de Paterna
AJUNTAMENT DE
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i 180 e

Tipo Presentacion s s s w s w

Instancia; Solicitud denidamente cumplimentada

Recibos de salarios: -

Boletines de cotizacion 4 la Seguridad Social (TC1y TC2): comespondientes al periodo que abarca desde el momento de la contrafacion hasta el cumplimiento del periodo
minimo exigido.

)




No mantener el puesto de trabajo por un tiempo minimo asi

como alteracion de las condiciones del mismo.
Cambio titularidad empresa.
Falsedad documental.

Alteracion de las condiciones u obtencidon concurrente de

otras ayudas para la misma finalidad.

Incumplimiento de las obligaciones (justificacién - sustitucion
en el plazo de un mes EXCEPCIONES).

“".

Paterna

de colocacion de Paterna

ANeencia




iAQUI ESTAMOS!

O
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674276128

agenciacolocacion@paterna.es
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