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1. PATERNA SE ADHIERA A LA ESTRATEGIA

La Adhesion de los municipios a la Estrategia de Promocién de la salud y Prevencién en el SNS
tiene como fin dar un marco de compromiso institucional para la implementacion local de la
misma. Se considera un elemento clave para dar estabilidad a las acciones que se desarrollen en
este contexto.

Se trata de dar visibilidad al proyecto a nivel de todo el Ayuntamiento, de la poblacién del
municipio y a nivel autonédmico y nacional; y sirve como medio para defender el trabajo en
conjunto por la salud de la ciudadania.

Actualmente, estan adheridos a esta Estrategia, un total de 125 municipios espaiioles, 7 en la
Comunidad Valenciana y 105, estan en proceso de adhesion, entre estos el Ayuntamiento de
Paterna.

PATERNA

ESTRATEGIA

Y PREVENCION EN EL SNS

El Ayuntamiento de Paterna, se ha comprometido a llevar a cabo la implementacién local de la
citada Estrategia partiendo de su experiencia y participacion en el proyecto Intervencién
Comunitaria Intercultural con el espacio técnico de relacion en salud que sirve de punto de
apoyo para trabajar conforme a los planteamientos recogidos en la Estrategia del MSSSI.

El Ayuntamiento de Patena lleva ya méas de diez afios trabajando en Drogodependencias, con un
centro de Titularidad Municipal, el Centro de Dia de Reinsercién de Drogodependencias y
Conductas Adictivas y con la amplia experiencia de la Unidad de Prevencién Comunitaria de
Conductas Adictivas que realiza una importa labor de prevencién y promocién de la salud y de
hébitos de vida saludables

Hay que recordar que con fecha 20 de diciembre de 2016, el Pleno del Ayuntamiento de Paterna,
ya adopt6 el Plan Municipal de Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos de Paterna
2017-2020.

Un paso mas alld y hacia una ciudad saludable es formalizar definitivamente el compromiso
institucional con esta estrategia de promocion y prevencién de la salud, en sesi6n ordinaria
celebrada por el Pleno Municipal el dia 27 de septiembre de 2017 donde por unanimidad se
acuerda aprobar la “PROPUESTA PARA LA ADHESION A LA ESTRATEGIA DE
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE
SALUD”.
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2.- ¢:POR QUE ES NECESARIO IMPLEMENTARLA EN
NUESTRO MUNICIPIO?

¢Por qué es importante trabajar en promocion de la salud y prevencion?
= Enfermedades crénicas o no transmisibles

= La esperanza de vida

= La situacién demografica

= Afios de vida en buena salud

= Determinantes de la salud

Enfermedades cronicas o no transmisibles

Mientras que en 1900 las principales causas por las que la gente moria eran enfermedades
infecciosas (también llamadas transmisibles) como la diarrea infantil, la tuberculosis o las
neumonias, actualmente las principales causas por las que la gente muere son las enfermedades
crénicas o no transmisibles, como la diabetes, el cancer, las enfermedades

isquémicas del corazén, la enfermedad pulmonar obstructiva crénica o las enfermedades
cerebro-vasculares como el ictus, son actualmente la principal causa de mortalidad y morbilidad
prevenibles, asi como la principal causa de pérdida de calidad de vida.

Como veremos mas adelante, estas enfermedades cronicas tienen una relaciéon importante con
algunos factores comunes que las pueden producir y también las pueden agravar, como son el
consumo de tabaco, la inactividad fisica, la alimentacién, el consumo nocivo de alcohol o el
bienestar emocional. Por ello, la estrategia propone el desarrollo progresivo de intervenciones
dirigidas a prevenir las enfermedades, lesiones y la discapacidad, actuando sobre estos factores
a lo largo del curso de vida de las personas y teniendo en cuenta los entornos en los que la gente
vive.

La

Seguridad

e el
sEntormo

Bie -
emocional

esperanza de vida

La Esperanza de vida en Espafia ha pasado de los 35 afios en 1900 a alcanzar los 77 afios en
1990 y los 82,5 afios en el afio 2012 (79,5 en hombres y 85,5 en mujeres). Como vemos, en los
ultimos veinte afios la esperanza de vida ha aumentado casi 6 afios.
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Las principales causas de este aumento progresivo de la esperanza de vida han sido: la
reduccién de muertes prematuras por la disminucién de la pobreza, la mejora de la nutricién y
las condiciones de vida, el control de las enfermedades infecciosas y la extensiéon de la
asistencia sanitaria. Y se ha conseguido, sobre todo, a través de la disminucién de la mortalidad
infantil.

Situacién demografica actual

Actualmente en nuestro pais hay 8,2 millones de personas por encima de los 64 afios, un
57% de las cuales son mujeres. Para el afio 2050, este grupo supondra el 37% de la poblacion,
con una alta tasa de dependencia. Segun las previsiones, el segmento de poblacién que mas
aumenta en los proximos afios es el de mayores de 80 afios, fenémeno denominado
“ENVEJECIMIENTO DEL ENVEJECIMIENTO”.

A nivel de la Unién Europea, se estima un crecimiento del gasto sanitario de 1,5 puntos del PIB
para el 2060 en la UE-25. Segtin esta misma estimacion, en Espafia esta cifra se situaria en 1,6
puntos mas del PIB. El impacto del Envejecimiento en la calidad de vida de la poblacién, y en
el gasto sanitario publico, podria reducirse a la mitad, si el crecimiento en la esperanza de vida
fuese proporcional al crecimiento de la esperanza de vida en buena salud.

Piramides de poblacién de Espafia

a5 Mujeres
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Fuente: Proyeccion de Poblacion a Largo Plazo

En resumen, la esperanza de vida desde 1900 se ha mas que doblado y las enfermedades no
trasmisibles son ahora la principal causa de muerte y discapacidad. De hecho, en la reunién de
alto nivel de la Asamblea General de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU) de 2011 se
situd la prevencion y control de las enfermedades no transmisibles en la agenda politica.

Algunos dates demograficos del municipio de Paterna
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Segun los datos del Censo a 1 de enero de 2016 (INE), el municipio de Paterna cuenta con una
poblacién de 67.854 habitantes, conformada por un 50,44% de mujeres (34.227 mujeres) y un
49,56% de hombres (33.627 hombres).

Porcentaje de la poblacion de Paterna segln sexo a 1 de enero 2016

B HOMBRES
B MUJERES

Poblacion segin sexo y edad a 1 de enero de 2015.
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Atendiendo a la piramide poblacional que recoge la poblacion por sexo y edad del municipio, se
observa que un mayor volumen tanto de hombres como de mujeres se concentra en el intervalo
de edad de entre 30 y 49 afios, sobretodo, en el grupo de edad de entre 35-39 afios.

Centrando la atencién en la evoluciéon de los indicadores demogréficos, mas concretamente en
el indice de envejecimiento, se observa que durante el periodo analizado (afios 2010-2015) éste
ha ido acelerandose (4,7 puntos, pasando de 55,6 en 2010 a 60,3 en 2015).

70
65
60 =
55 Tasa(ujde (;le—
50 pendencia
45 fasa dedepen-
40 dencllta\ dela po-
blacién menor de
35 16 afos
20 —  ———— — Tasa de {‘Ipppn-
25 dencia dela po-
20 blacién-mayer-de
15+ 64 afios
10 Indice de enve-
5 jecimiento
0 T T T T ]
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Evolucidn indicadores demograficos
Fuente: IVE

Esta tendencia progresiva del envejecimiento de la poblacién de Paterna es concordante con la
situacién de envejecimiento de las sociedades occidentales actuales, y supone un incremento de
la situacion de dependencia de la poblacién mayor, tal y como corrobora la tasa de dependencia
de la poblacién mayor de 64 afios, que para el periodo analizado incrementa 3,5 puntos pasando
de 14,7 a 18,2.

Mientras, la tasa de dependencia de la poblacién menor de 16 afios también sufrié un
incremento de 3,7 puntos durante los afios 2010-2015 pasando de 26,5 a 30,2, lo que ha dado
lugar a un incremento de la tasa de dependencia 7,2 puntos.

Una de las consecuencias de estos fenomenos demograficos es que, tanto el incremento del
indice de envejecimiento como de las tasas de dependencia de la poblacién mayor de 65 afios y
de la menor de 16 afios, supone un aumento de los cuidados familiares a estas personas, lo que
probablemente se traduzca en una mayor carga de trabajo familiar para las mujeres.

Aiios de vida en buena salud

PROMOCION DE LA SALUD
Y PREVENCION EN EL SNS
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Espaiia es uno de los paises europeos con una esperanza de vida mas elevada al nacimiento:
82,5 (85,5 en mujeres y 79,5 en hombres). Sin embargo, este aumento medio de afios de vida no
se asocia a una buena calidad de la misma. Por ello, si nos fijamos en los afios de vida en buena

salud, en color azul, la situacién varia y otros paises de nuestro entorno nos aventajan en la
esperanza de vida con buena salud.

1.1.2 Life expectancy (LE) and healthy life years (HLY) at birth, by gender, 2012
‘Women Men
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Source: Eurosfat Stafistics Database.

Source: Eurostat Statistics Database; OECD (2014). Health at a glance: Europe 2014. OECD
Publishing.

En la dltima Encuesta Nacional de Salud de 2011, el 79,4% de los hombres y el 76,4% de las
mujeres refieren que su estado de salud es bueno o muy bueno, cifras que en los mayores de 65
afios bajan al 45% y 38%, respectivamente, lo que demuestra una clara diferencia de género.

De hecho, la meta principal de la estrategia es aumentar en dos afios la esperanza de vida en
buena salud.

Determinantes de la salud

Ademas sabemos que las principales causas de que se tenga una peor salud son las
enfermedades crénicas, especialmente en los ultimos afios de vida. Estas enfermedades
cronicas, tanto a nivel mundial como en nuestro entorno, tienen unos determinantes y factores
de riesgo comunes y abordarlos de forma conjunta e integradora va a mejorar tanto el impacto
de las acciones de promocién y prevencién como su eficiencia.
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De hecho, la ONU en 2011, acordd establecer como objetivo para el afio 2025 una reduccion del
25% en la mortalidad por estas enfermedades. Para ello, se establecié la estrategia “cuatro por
cuatro”, es decir, priorizar el abordaje de los cuatro principales factores de riesgo
(alimentacion no saludable, inactividad fisica, consumo de alcohol y consumo de tabaco)
que son los factores de riesgo principales para las cuatro principales enfermedades cronicas:

- enfermedad cardiovascular
- cdncer
- diabetes

- enfermedad respiratoria crénica

Promover estilos de vida saludable es una tarea compleja. Aunque la adopcién de unos estilos
de vida saludables puede parecer que es una decisién individual, hay muchos factores externos
que nos hacen elegir uno u otro comportamiento, por lo que centrarse exclusivamente en lo
individual resultaria ineficaz. Debemos trabajar para crear un entorno social y medioambiental
adecuado donde estas opciones saludables sean faciles de elegir, que “las elecciones mas sanas
sean las mas faciles” (OMS).

Por ejemplo: si los ciudadanos tienen cerca parques o polideportivos donde poder hacer
actividad fisica de manera agradable sera mas probable que se animen a hacerla.

Modelo Socioecondomico de Salud

Edad, sexo y factores
constitucionales

Dahlgren v Whitehead 1991
favorecer estos entornos saludables.

Este grafico de Dahlgren y Whitehead, en capas de cebolla, sirve para ver los factores que
influyen en la salud y que llamamos determinantes sociales de la salud:

v En el centro en color blanco estan los factores que no pueden modificarse: la edad, el sexo y
factores genéticos.

v/ En amarillo claro los estilos de vida que adoptamos: si no son saludables van a contribuir
de forma mas directa las enfermedades croénicas; serian las causas cercanas de estas
enfermedades crénicas.

v Sin embargo, como ya hemos dicho otros factores como las redes sociales y el entorno
comunitario (en amarillo oscure), las condiciones de vida y de trabajo (en naranja), y
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finalmente, el entorno macropolitico (en marrén), influyen en qué estilos de vida tenemos y, por
tanto, estos factores son las “causas de las causas”, que influyen en las causas cercanas y en su
desigual distribuci6n en la poblacion.

Mientras que la edad, el sexo y la carga genética no pueden modificarse, los determinantes
sociales son susceptibles de modificarse con estrategias publicas efectivas, para que todas las
personas puedan desarrollar su maximo potencial de salud independientemente de su situacién
social u otras circunstancias determinadas por factores sociales. Y para esto, los municipios que
estan donde la gente vive y trabaja pueden trabajar para favorecer estos entornos saludables.

Por ello, para reducir los principales factores de riesgo y sus determinantes sociales es necesario
tener un enfoque poblacional que va mas alla de las intervenciones que se realicen desde al
ambito de la salud, y va a requerir de la inclusiéon de politicas de otros sectores (educacion,
urbanismo, bienestar social, etc).

Estamos ante una concepcion diferente a la tradicional perspectiva de los factores de riesgo para
la salud o factores de riesgo de enfermedad, que se basa en el andlisis de las Desigualdades
Sociales de la Salud. Término con el que se llama la atenciéon sobre las diferencias
innecesarias, injustas y potencialmente evitables, que se dan de forma sistemadtica en uno o
mas aspectos de la salud, que afectan a grupos de poblacion definidos social, econdmica,
demografica o geogréaficamente, como resultado de las distintas oportunidades y recursos a las
que las personas pueden acceder en funcién de su escala social.

Las Desigualdades Sociales en Salud afectan a toda la poblacién, estan presentes en todos
los paises del mundo, y se dan tanto entre paises como entre regiones, ciudades y entre los
barrios dentro de una misma ciudad.

Las desigualdades en salud provocan mas muerte y enfermedad que la mayoria de factores de
riesgo conocidos, lo que hace necesario intervenir para reducir esas desigualdades que se
manifiestan a lo largo de toda la escala social y no exclusivamente entre los extremos.

Trabajando en reducir los factores de riesgo y los determinantes sociales, con politicas y
programas orientados por un lado hacia el individuo y las personas y por otro con politicas y
programas orientados al contexto socio econémico donde viven las personas, disminuimos los
riesgos para el individuo y la sociedad.

La pendiente de la salud, sera menor y podremos superarla con mayor facilidad.

En general, aunque hay otros, los aspectos sobre los que tenemos que trabajar para
disminuir la acumulacion de riesgos de la salud, son los siguientes:

v Riesgos ambientales en la salud.
v Bajo nivel educativo.

v Alimentacién inadecuada.

v Desempleo. LA PENDIENTE DE LA SALUD
v Tipo y ubicacién de la vivienda.

v Pobreza.

10
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3.- ESTRATEGIAS PARA GANAR SALUD

Las estrategias para ganar salud y prevenir la enfermedad, se basan en la efectividad y otras
cinco caracteristicas importantes para conseguir los mejores resultados: su aplicacién a lo largo
de todo el curso de vida, el abordaje por entornos, el enfoque poblacional, el abordaje desde un
enfoque positivo, y un enfoque integral.

“Las Estrategias en Salud son el mejor instrumento para integrar, invelucrar y buscar
consensos entre las distintas administraciones, sociedades cientificas y de pacientes”. Pilar
Farjas, Secretaria General de Sanidad y Consumo.

El 27 de junio de 2012, el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud aprueba la
ESTRATEGIA PARA EL ABORDAJE DE LA CRONICIDAD EN EL SISTEMA NACIONAL
DE SALUD.

La Estrategia esta dirigida a pacientes de todas las edades. Destaca la relevancia de la infancia y
adolescencia como periodos criticos para el desarrollo y la adopcion de estilos de vida. De igual
forma, subraya la importancia de fomentar actuaciones encaminadas a lograr un envejecimiento
activo y saludable.

Para llevarla a cabo, es necesario aumentar la responsabilidad de los gestores y de los
profesionales, pero también promover una mayor conciencia entre los ciudadanos sobre la
importancia de cuidar su propia salud.

Esta estrategia, pretende abordar la cronicidad fomentando el trabajo en equipos
interdisciplinares, formados por los diferentes profesionales de los servicios sanitarios y sociales
implicados en la atencién a estos pacientes, para garantizar la continuidad en los cuidados de las
personas mayores con la maxima participacién del paciente y de su entorno.

En el marco de esta estrategia del abordaje de la cronicidad en el SNS, el Consejo
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud aprueba el 18 de diciembre de 2013, la
ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SNS,
proponiendo el desarrollo progresivo de intervenciones dirigidas a ganar salud y a prevenir
las enfermedades, las lesiones y la discapacidad.

Vision:

La visién de esta Estrategia es promover una sociedad en la que los individuos, familias y
comunidades puedan alcanzar su maximo potencial de desarrollo, salud, bienestar y autonomia,
y en la que trabajar por la salud se asuma como una tarea de todos.

Mision:

Facilitar un marco comtn para la promocién de la salud y la prevencién primaria a lo largo del
curso de vida armonizando su integracion en la cartera de servicios del sistema nacional de
salud, implicando activamente a otros sectores de la sociedad y promoviendo la participacion de

los individuos y de la poblacién para incrementar su autonomia y capacidad para ejercer un
mayor control sobre la salud.

11
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4.- LA ESTRATEGIA DE PROMOCION LA SALUD EN EL
SISTEMA NACIONAL DE SALUD (SNS) EN EL. AMBITO
LOCAL

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/estrategiaP
romocionyPrevencion.htm

Objetivo
El principal OBJETIVO de esta estrategia es fomentar la salud y el bienestar de la poblacién
promoviendo los estilos de vida saludables y potenciando la seguridad.

Se llevan muchos afios trabajando en esta linea. Esta Estrategia tiene el valor afiadido de que es
una OPORTUNIDAD de integrar y coordinar los esfuerzos de promocién de la salud y
prevencion entre todos los niveles, sectores y actores implicados.

También supone un nuevo impulso en la reorientacién del SNS, ya que la sociedad da un alto
valor a la salud y demanda una respuesta conjunta, coordinada e integrada de intervenciones
efectivas y mantenida en el tiempo.

Constatado que la salud se gana o se pierde en los entornos donde la gente vive, trabaja y se
relaciona, y que las desigualdades en salud se manifiestan en estos entornos, parece l6gico y
necesario actuar sobre los determinantes sociales y sobre el entorno. La administracion local
lleva muchos afios trabajando sobre estos determinantes y sobre el entorno urbano, donde la
gente vive, trabaja y se relaciona, con el objeto de reducir las desigualdades y en definitiva
mejorar la salud de las personas. La Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencion en el
SNS nos serd de gran ayuda, ya que posibilita el avance conjunto con un marco de trabajo
global.

Desarrollo

La Estrategia se desarrolla en un eje con tres dimensiones de accién: por factores priorizados a
abordar, por poblaciones y por entornos.

1. Factores priorizados: Las enfermedades crénicas tienen una relacién importante con algunos
factores que las pueden producir y también las pueden agravar, como son el consumo de
tabaco, la inactividad fisica, la alimentacion, el consumo nocivo de alcohol o el estrés. Estos
factores pueden formar parte del estilo de vida de las personas y estdan determinados no
solamente por lo que una persona hace sino también por el entorno en el que vive.

Por ello, la estrategia propone el desarrollo progresivo de intervenciones dirigidas a prevenir
las enfermedades, lesiones y la discapacidad, actuando sobre estos factores a lo largo del
curso de vida de las personas y teniendo en cuenta los entornos en los que la gente vive.

2. Poblaciones: En la primera fase de esta Estrategia se han priorizado para la accion dos
poblaciones: la infancia (menores de 15 afos, incluyendo embarazo) y las personas adultas
(especialmente los mayores de 50 afios).

3. Entornos: En las intervenciones dirigidas a la promocién de la salud y prevencion es
importante actuar de forma integrada, no s6lo abordando en conjunto los principales factores de
salud/riesgo y sus interacciones, sino también desarrollando estas intervenciones en los
diferentes entornos vitales de cada poblacién:

v/ Entorno sanitario

12
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Vv Entorno comunitario

v Entorno educativo

Intervenciones

@ 1. La Estrategia de Promocion de la Salud y Prevencion
en el SNS

¢En qué consiste?

- "0 Pagina web de la Estrategia =

= — y capacitacion “on line”
M
Mesa
Intersectorial local
Centro de Lo loca
Salud Consejo integral
en estilos de vida Mapa de recursos
saludables comunitarios para la salud
revencién -Menores de 15 afios
£ dela {incluyendo embarazo)
fragilidad _Poblacion adulta

|especialmenete
mayores de 50 afios)

Parentalidad
positiva

Revisando las evidencias de la efectividad de las intervenciones que desde hace tiempo se
llevan a cabo, asi como las experiencias previas que se han desarrollado en el territorio nacional,
en el ambito de esta Estrategia, se han priorizado las siguientes intervenciones:

1.- Consejo Integral sobre Estilos de Vida: Se basa en facilitar en las consultas de Atencién
Primaria informacién y recursos que pueden utilizar las personas para desarrollar estilos de vida
saludables. Es decir, dar recomendaciones y apoyo a la ciudadania sobre cémo hacer que sus
estilos de vida sean mas saludables, tanto a nivel individual como en educacion grupal.

2.- Mapa de recursos comunitarios para la salud de la zona: esto es lo que llamamos
vincular el consejo a los recursos comunitarios existentes. De este modo, se coordinaran los
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esfuerzos que se realizan desde el entorno sanitario, con los que se llevan a cabo en la
comunidad y en el entorno educativo u otros.

3.- Parentalidad Positiva: Para la poblacion infantil y con la finalidad de promover el bienestar
emocional, se pondran en marcha programas de Parentalidad positiva, que consisten en dar
formacion a padres y madres u otros adultos con responsabilidades educativas, para promover la
salud y bienestar de los nifios y nifias. Todo ello desarrollando un entorno de crianza segura y un
ambiente sin conflictos para los nifios y nifias. L.os aspectos relacionados mas directamente con
la salud se desarrollardn conjuntamente con las actuaciones anteriores sobre estilos de vida
saludables en Atencién Primaria. Para otros aspectos que estan relacionados con el trabajo que
se realiza desde el sector educativo, social o deportes se trabajaran conjuntamente con ellos.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Parentalidad Po
sitiva.htm

4.- Prevencion de la fragilidad: Para la poblaciéon mayor de 70 afios, se desarrollaran planes de
prevencion y seguimiento individualizado para la mejora de la salud y la prevencion de la
fragilidad, entendida como la apariciéon de una serie de factores de riesgo de enfermedad,
discapacidad y dependencia en los mayores. La finalidad es que la poblacion mayor de 75 afios
mantenga el mayor nivel de independencia y autonomia el maximo de tiempo posible.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Fraqilidadycaid
as.htm
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5- ELL. AMBITO LOCAL Y LA SALUD DE LA
POBLACION.

El papel del municipio en la salud.

Vinculacién histérica entre salud y municipio

La salud es un asunto de toda la comunidad. El ayuntamiento, como 6rgano de gobierno
municipal, constituye el primer peldafio de las Administraciones Publicas al alcance de los
ciudadanos y, por tanto, tiene un papel de primer orden en atender y dar respuesta a los
problemas y demandas de los ciudadanos.

La vinculacion entre salud y municipio no es nueva. No obstante, el papel de los municipios en
relacion a la salud y el bienestar de la poblacion ha ido cambiando a la par que lo hacian el
concepto de salud, los problemas y necesidades de la poblacién y las competencias municipales.
La salud publica ha estado unida a lo municipal hace mas de un siglo. Es en el municipio donde
la gente vive, trabaja, se relaciona.

Emigracion a ciudades en aifios 70: Los Ayuntamientos, desde los primeros e incipientes
nicleos urbanos, y posteriormente con el crecimiento desproporcionado e intenso como
consecuencia de la emigracion de poblacion rural a las ciudades, en los afios 70, intensificaron
sus actividades sanitarias dirigidas a la colectividad, y centradas en:

v abastecimiento de agua potable,

v depuracion de aguas residuales,

v recogida de basuras urbanas,

v salubridad e higiene de viviendas y espacios ptblicos,

v planificacién urbana, transporte y espacios verdes.

Creacion ayuntamientos democraticos: En este contexto de crecimiento, y coincidiendo con
la creacion de los primeros Ayuntamientos democraticos, ademdas de estas actividades, se
empezaron a desarrollar actividades sanitarias como:

v vacunaciones,
v/ atencion sanitaria a poblacion mas vulnerable (casas de socorro),

v control e higiene de los alimentos, motivado, en parte, por la
inhibicion de otras administraciones.

Fruto de todo esto es la creacién de los primeros recursos municipales de salud como los
Centros Municipales de Salud.

Marco competencial
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Constitucion Espaiiola: La Constitucion Espafiola en su articulo 43 reconoce el derecho a la
proteccion de la salud y establece que: Compete a los poderes ptblicos organizar y tutelar la
salud publica, a través de medidas preventivas y prestaciones y servicios necesarios.

También en su articulo 140, garantiza la autonomia municipal, que gozard de personalidad
juridica plena, correspondiendo a los Ayuntamientos su gobierno y administracién.

Ley 33/2011 General de Salud Publica: La Ley 33/2011 General de Salud Publica, en su
articulo 16 establece que: Las actuaciones de promocién de la salud prestaran especial atencion
a los ambitos educativos, sanitarios, laboral y local y de instituciones cerradas.

Ley 27/2013 de Racionalizacion Sostenibilidad de la Administracién Local: Actualmente la
aprobacion de la ley 27/2013 de Racionalizacién Sostenibilidad de la Administracion Local,
establece que el articulo 25 de la Ley de Reguladora de Bases de Régimen local como
competencia propia la PROTECCION DE LA SALUBRIDAD PUBLICA.

Ademas de las competencias especificas en materia de salud, la administracién local es
competente en muchas materias como son: urbanismo, medio ambiente, transporte, cultura,
seguridad, deportes, participacién ciudadana, que son sectores estratégicos muy vinculados a los
determinantes de salud y, por tanto, con gran capacidad de desarrollar politicas eficaces para
prevenir enfermedades y promover bienestar y salud en su territorio.

Ley 10/2014 de 29 de diciembre de Salud de la Comunidad Valenciana establece que el Plan
de Salud propiciard que la salud y la equidad en salud formen parte de todas las politicas
publicas. En el articulo 6 se hace referencia a las entidades locales y sus competencias
establecidas en la Ley 27/2013 de 27 de diciembre donde se atribuye a los municipios
competencias con repercusion sobre la salud de la poblacién. Materias como urbanismo,
medioambiente urbano, infraestructura viaria y equipamiento, evaluacién e informacion de
necesidad social y atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social,
movilidad y transporte colectivo, etc.

El IV Plan de Salud 2016-2020 Comunidad Valenciana, Salud en todas las edades Salud en
todas las politicas

De otra parte existen leyes de caracter sectorial que establecen competencias especificas a los
municipios en materia de salud y seguridad de productos, bienes y servicios.

Esto se suma al impacto que a nivel local tienen las acciones que son competencia de otras
administraciones. El gobierno local no es ajeno a ellas, teniendo asi una gran capacidad de
negociacién con esas administraciones.

Evolucion de la administracion local hasta nuestros dias

A lo largo de todos estos afios, la administracién local ha ido evolucionando conforme a las
necesidades de la poblacién en el marco de sus competencias, optimizando sus recursos,
dotdndose de profesionales y medios de salud publica, que le ha permitido desarrollar
actuaciones y estrategias de salud publica propias en materia de protecciéon de la salud,
prevencion de la enfermedad y promocion de la salud, como por ejemplo:

= programas de salud ambiental y seguridad alimentaria,
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= educacion para la salud y
= salud comunitaria.

Situacion actual tras el desarrollo de sus actuaciones: Hoy en dia tras el desarrollo de sus
actuaciones, planes integrales de salud, buenas practicas y experiencia profesional acumulada,
muchos municipios son un referente y un recurso eficaz y saludable, capaz de producir salud y
bienestar en su territorio.

La administracion local, por su condicion privilegiada al ser la mas préxima a la
ciudadania, es competente en materias que pueden ser determinantes de salud en su territorio y,
por tanto, puede liderar, explicar, compartir e implementar politicas y estrategias que, con
seguridad, van a permitir

producir cambios en la direccién de ganar salud para su poblacion.

Desde el compromiso local y la experiencia hasta el momento acumulada a lo largo de su
desarrollo, como recurso de salud ptiblica eficaz, la administracion local puede participar con
sus competencias y con un peso especifico propio en la implementacion de la Estrategia de
Promocio6n de la Salud y la Prevencién del Sistema Nacional de Salud.

Incorporar la vision de la salud en la agenda politica: La mayor preocupacion de la
ciudadania por la salud y el bienestar, unido a la aparicién de nuevos actores en este campo, que
sobrepasa el estrictamente sanitario, exige de los responsables politicos municipales un nuevo
liderazgo y nuevas formas de gobernanza, que suponen prestar los servicios desde una
concepcion de mayor coordinacion inter e intramunicipal, que cuente con los agentes sociales y
con la participacion de la ciudadania. Todo ello debera traducirse en incorporar la visién de la
salud en la agenda politica.

Salud en todas las politicas “Salud en todas las politicas es un planteamiento en el que las
politicas publicas intersectoriales sistematicamente tienen en cuenta las consecuencias para la
salud de las decisiones, buscan sinergias y evitan los impactos perjudiciales en la salud, con el
fin de mejorar la salud de la poblacion y la equidad en salud”. Referencia: Conferencia de
Helsinki, 2013.

Qué estamos haciendo para mejorar la salud en PATERNA

Repasando los objetivos especificos de la Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencion,
podemos afirmar que el Ayuntamiento de Paterna ha llevado a cabo y estd actualmente
trabajando en estas lineas de actuacion:

1. Promover estilos de vida saludable, asi como entornos y conductas seguras en la poblacién
infantil mediante la coordinacién de intervenciones integrales en los 4mbitos sanitario, familiar,
comunitario y educativo.

2. Promover el bienestar emocional en la poblacién infantil.
4. Promover el envejecimiento activo y saludable en la poblaciéon mayor de 50 afios

5. Prevenir el deterioro funcional y promover la salud y bienestar emocional en la poblacién
mayor de 70 afios potenciando la coordinacion de intervenciones integrales en los dmbitos
sanitario, de servicios sociales y &mbito comunitario.

Sanidad Municipal
= Plan Municipal de Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos de Paterna 2017-2020.

= Unidad de Prevenciéon Comunitaria de Conductas Adictivas:
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-Monogréaficos sobre sustancias adictivas
-Talleres padres/madres de prevencion de adicciones
- Campafias concienciacion y sensibilizacion sobre drogas y otros trastornos adictivos
- Programa de prevencién de adicciones a las nuevas tecnologias “Luciérnaga”
-Programa de prevencion de las dependencias emocionales “Towanda”
- Programa de prevencién del VIH
= Talleres de Deshabituacién Tabaquica
= Centro de Dia de reinsercién
-Acciones grupales orientadas al mantenimiento de la abstinencia
-Talleres de prevencion de recaidas
- Talleres de habitos de vida saludables-deportes
- Grupo de ayuda mutua
-Taller creativo-huerto
-Acciones orientadas a los familiares

» Tramitacién subvenciones relacionadas con salud (ej. Ruta de la Salud con Diputacion,
subvencion drogodependencias con Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica...)

= Campaiias, charlas de prevencién y promocién salud

= Colaboracién en Campaiias con asociaciones de enfermos para apoyo y promocion de la salud
= Colaboracién con campafias de Donacién de Sangre

= Espacio Técnico de relacién en Salud (Mesa intersectorial de salud)

= Adhesién a IV Plan de Salud de la Comunidad Valenciana

= Talleres nutricién y actividad fisica, proteccion solar y ola de calor, higiene...

= Colaboracion permanente con Proyecto de Intervencion Intercultural (FSG-Ayuntamiento-La
Caixa)

= Expedientes Viviendas Insalubres

= Convenio de colaboracién para la prestacion sanitaria ambulatoria en Paterna
= Colaboracién en elaboracion guia de recursos sociosanitarios

= Adhesion a IV Plan de Salud de la Comunidad Valenciana

= Ambulancia Municipal

Resto de departamentos municipales entre otras acciones:
» Comedor menores de fin de semana

= Convenio Ayuntamiento Fundacién Secretariado Gitano, la Caixa, para el desarrollo del
Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural

= IIT Escuela de Verano con inclusién de acciones promotoras en salud (Feria Medioambiental
de nifis, taller de baile y coreografia, taller salud bucodental, taller de yoga...)

= IIT Accién Global Ciudadana con integracién de la linea especifica en salud comunitaria
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- feria medioambiental

-Taller de Gimnasia saludables

- Taller de Yoga

- Taller de salud bucodental

= Absentismo

= Centros educativos municipales
= Bibliotecas

= Convenio del Ayuntamiento con AFEMPES para el desarrollo del proyecto de Plan Integral de
Salud Mental de Paterna

= Convenios y subvenciones de accion social

= Centros de Dia de Menores de Alborgi y La Coma

= Tarjeta solidaria y taller de alimentacién saludable

= Cheque Bebe

= Hogares, actividades y programas de mayores

= Cheque empleo y cheque emprendedores

= Instalaciones deportivas Municipales

= Subvenciones par la realizacion de actividades deportivas
= Control Integral de Plagas Urbanas

» Campafia Mosquito Tigre

= Parques y jardines biosaludables

= Zonas de Esparcimiento Canino

= Eficiencia energética

= Plan de Movilidad

» Semana de la movilidad

= Prevencion juvenil

= Plan de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de Paterna
= Escuela Infantil La Coma

= Aulas Socioeducativas

= Campaiias de seguridad vial

= Promocioén uso de bici
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6.- COMPROMISO GENERAL ADQUIRIDO

Compromiso general adquirido

La mayor preocupacion de la ciudadania por la salud y el bienestar, unido a la aparicion de
nuevos actores en este campo, que sobrepasa el estrictamente sanitario, exige de los
responsables politicos municipales un nuevo liderazgo y nuevas formas de gobernanza, que
suponen prestar los servicios desde una concepcién de mayor coordinaciéon inter e
intramunicipal, que cuente con los agentes sociales y con la participacion de la ciudadania.

Todo ello debera traducirse en incorporar la vision de la salud en la agenda politica.

“Salud en todas las politicas es un planteamiento en el que las politicas publicas intersectoriales
sistemdticamente tienen en cuenta las consecuencias para la salud de las decisiones, buscan
sinergias y evitan los impactos perjudiciales en la salud, con el fin de mejorar la salud de la
poblacion y la equidad en salud”. Referencia: Conferencia de Helsinki, 2013.
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7.-PROCESO DE IMPLEMENTACION: PASOS A SEGUIR

La Guia para la implementacion local de la Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencién
en el SNS fue aprobada por el Consejo Interterritorial del SNS el 14 de enero de 2015.

Esta guia ha sido elaborada por el Grupo de Trabajo para el desarrollo local de la Estrategia
compuesto por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSI), Comunidades
Auténomas (CCAA), expertos de Entidades Locales, la Federacién Espafiola de Municipios y
Provincias (FEMP) y expertos de sociedades cientificas y del Ministerio.

La guia tiene como objetivo establecer un marco de trabajo comtin para la implementacion local
de la estrategia, facilitar que se haga de manera universal en los municipios y proponer
recomendaciones y herramientas concretas para ello.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Implementacion
Local.htm

Una vez que el municipio se adhiere a la estrategia, se refuerza la mesa de coordinacién
intersectorial- El ES.

4 2 Mejorar la salud y el bienestar de

Mesa de - Avanzar en &l trabajo la cludadania a través del trabajo

coordinacidn O intersectorial y potenciar conjunto de los sectores (salud an

intersectorial | E:g‘;::_;e::;;:r:uiafe:";r todas las politicas), més alli de Ia
i gh Estrategia

. Elﬁf:ln?!:r:?d':ﬁ:bc;;:m mavyer impacto en salud -

Adhesidn de intersectorial y planificacidn
los municipios conjunta para la implementacion
ala ; @ de la Estrategia

Estrategia o
J (2

Potenciacién y desarrolle de

Identificacion o Andlisls de recursos racursas comunitarios
de recursos comunitarios identificados
comunitarios | para optimizar su uso

Realizacidn del mapa de
recursos comunitarios

Coordinacion entre administraciones Integracion de equidad en las acciones
municipales Participacion social Seguimiento y monitorizacion. Evaluacion

Fuente: Gufa para la implementacidn local de la Estrategia de Promocidn de la Salud y Prevencidn en el SNS.
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 2015.

hitp//www. msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prev Promocion/E strategia/lmplementacion_Local htm

Dentro de los objetivos de la mesa esta el establecer los mecanismos necesarios para identificar
los recursos comunitarios.

Y luego, a lo largo del tiempo, la mesa ird avanzando en potenciar politicas relacionadas con la
Estrategia de Promocion de la Salud y Prevencién en el SNS con impacto en salud, para mejorar
la salud y el bienestar de la ciudadania.
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Cronograma de actuaciones

La implementacion de la Estrategia en esta primera fase, abarca desde el afio 2017 hasta el afio
2020.

Presentamos el cronograma basico de acciones clave de la implementacién local que se van a
llevar a cabo en el municipio en los préximos afios.

Mediante la realizacién de este cronograma expresamos nuestro compromiso de llevar a cabo
las acciones clave de la implementacién en un plazo determinado.

La realidad municipal y las dindmicas de trabajo intersectorial y con participacién son
complejas y los plazos planteados en el cronograma pueden no siempre cumplirse con precision.
Pero mediante el cronograma se refleja la intencion y la organizacion prevista para llevar a cabo
las acciones clave de la implementacién.

Fecha o periodo

Acciones clave Actividades previsto de Observaciones
realizacion

Acuerdo del Pleno de la ;gpl)sembre

Adhesion

septiembre de | Se nombra como coordinadora
2017 a la Jefa de Organizacion,
Planificacidon econdmica-

Nombramiento del administrativa de Promocidn

coordinador/a Econdmica y Servicios
Sanitarios AYUNTAMIENTO DE

1.Adhesion a la PATERNA.
EPSP
Sept-Octu2017 | -Se  desarrollan  acciones
estratégicas de comunicacién
Diciembre 2017 | informativas, de informacioén y
L. e g Marzo 2018 comunicacién comunitaria.

Presentacion y difusién a la . .

Sl Junio 2018 -A 'Fraves de pIataforma web
se informa de los diferentes
planes de actuacién
establecidos.

2010 -2010 Inicio Proceso
Abril 2016 Desarrollo Comunitario
intersectorial (Proyecto ICI)
2.Mesa Constitucién de la mesa de 2016—.Cons,t'|tu.uon mesa .,
Intersectorial coordinacién intersectorial EspaCI'o Téenico de Relz.mo.n
Sectorial en Salud Comunitaria
de Paterna
Oct2017-2018 Incorporacion nuevos
miembros
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Octubre 2017

Acciones estratégicas
intersectoriales:

Octubre 2017

Abril 2018 Proyecto Innovador:
Abril 2018
Mayo 2018
Dinamizacion de la participacion Encuentro comunitario
ciudadana Accion Global Ciudadana:
Mayo 2018
Julio 2018 Escuela Abierta de Verano:
Julio 2018
Identificacién y recogida de la 2016-2018 Inicio recogida e inventario de
informacion de los recursos recursos.
3.Mapa de o
comunitarios
recursos — p
. e Octubre Presentacion guia de recursos
comunitarios Difusion del mapa de recursos . . o o
o Noviembre sociosanitarios del municipio
comunitarios
2017
Actualizacién anual de la Se realizan reuniones de
informacion de los recursos Julio 2018 planificacién y seguimiento a

4.Seguimiento y
monitorizacion

comunitarios y formulario de través de la mesa
seguimiento intersectorial de salud.
S Octubre 2018 | A través de encuentros
Presentacion publica del . .
comunitarios, espacios de

seguimiento de la
implementacion local de la
EPSP.

relacién institucional y mesa
intersectorial se presenta el
seguimiento y evolucién de la
implementacién

Mesa de coordinacion intersectorial

¢Por qué es fundamental el refuerzo de la mesa intersectorial?

Porque supones avanzar en el refuerzo de la mesa intersectorial en el municipio como
instrumento de colaboracion entre sectores para ganar salud en un marco de salud en todas las

politicas
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Teniendo en cuenta que la salud esté influida por los determinantes sociales, para ganar salud en
la poblacion es necesario trabajar no sélo desde el sector salud o desde el mundo sanitario, es
necesaria la implicacion y coordinacion de sectores que desarrollan politicas y actividades con
impacto en salud, mas alla del sector salud.

Ademas la mesa es necesaria para adaptar las acciones de la EPSP a la realidad local y concretar
las acciones de la EPSP en nuestro municipio, realizando la coordinacion, el seguimiento y la
evaluacion de la implementacion.

Objetivo general de la mesa: Ganar salud mediante una colaboracién intersectorial. La mesa es
un instrumento para avanzar en salud y equidad en todas las politicas.

Objetivos especificos de la mesa: Facilitar la contextualizacion, el desarrollo, la coordinacion, el
seguimiento y evaluacion de las intervenciones a realizar en nuestro municipio que estén
relacionadas con la EPSP.

Composicion de la mesa intersectorial

Se trata de un grupo de trabajo comprometido en favor del trabajo en salud local mediante la
implementacion local de la EPSP en el municipio.

Este grupo debe tener consistencia y compromiso a corto y medio plazo, con la vista puesta en
un enfoque de salud en todas las politicas.

Para ello es imprescindible que su trabajo vaya mas alla del mero intercambio de informacion,
fomentando la coordinaciéon y el avance hacia metas y resultados comunes. Cada sector tiene
sus objetivos propios, y no se pretende que dejen de realizarse ni que los realice otro sector, si
no que se integre una vision de salud en su quehacer, y que se planteen modos de trabajar
conjuntamente las acciones en las que distintos sectores estdn implicados.

| . . ’,\'
|
H 1
- e '
,.% .rfff'/"ll frrrzs frrrss] '
—_— R il e

Fuente: Norwegian Minisiry of Health and Care Services (2006). National Strategy to Reduce Social
Inequalities in Health. Report No. 20 (2006—2007) to the Storting
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La figura ilustra de forma clara cémo, para alcanzar la salud, los distintos grupos sociales se
enfrentan a diferentes barreras: algunas personas nacen con mayores oportunidades y es mas
facil para ellos lograr buena salud, “tienen la carrera ganada”, mientras que otros nacen con
cargas o desventajas adicionales y tienen que “saltar obstdculos” durante toda su vida y
acumulan desventajas a lo largo de la misma.

Desde el entorno local podemos mejorar la accesibilidad a estos recursos o llevar a cabo
acciones que disminuyan estas desigualdades en salud y por ello en esta estrategia se quiere
tener en cuenta las diferentes necesidades de la gente y por eso también es muy importante la
participacién social.

Guia metodoldgica para integrar la Equidad en las Estrategias, Programas y Actividades de
Salud

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/promocion/desiqualdadSal
ud/jornadaPresent Guia2012/docs/Guia_metodologica Equidad EPAs.pdf

La primera accién a dinamizar desde la mesa intersectorial es la identificacion de recursos
comunitarios.

Elaborar un mapa de recursos comunitarios para la salud es importante para dar visibilidad y
valor a todas aquellas estructuras y acciones con las que cuenta el municipio y que contribuyen
a la salud y el bienestar de la ciudadania. Al identificarlos y pintarlos en un mapa, se facilita la
accesibilidad de los vecinos/as a estos recursos.

Ademas de ser un fin en si mismo, el mapa de recursos para la salud es un medio que cataliza el
trabajo en comiin de personas que vienen de distintas disciplinas y distintos sectores. Es un
objetivo concreto, con un lenguaje nuevo en comin. En el mapa cada uno puede plasmar
aquello que hace y puede visualizar como esto beneficia a la salud y al bienestar. Esto es de
especial utilidad para aquellos sectores que histéricamente se han coordinado menos con los
sectores socio-sanitarios.

Un recurso comunitario es un bien que puede ser usado para mejorar la calidad de vida de las
personas que forman una comunidad.

v/ En primer lugar se realizard un trabajo de identificar los recursos para la salud de los que
disponemos en nuestro municipio.

v Estos recursos se incluirdn en un Mapa on line. El MSSSI ofrece una aplicacién de mapa on
line, accesible desde la web del municipio, asi como desde la web de la Estrategia de Promocion
de la Salud y Prevencion, con el fin de darles visibilidad y hacerlos més accesibles a la
poblacién para que puedan ayudarles a mejorar su salud.

Se llama LOCALIZA salud.
v Los profesionales de Atencion Primaria, o de otros ambitos o niveles, a la vez que dan a

sus pacientes un consejo integral sobre estilos de vida, podran facilitarles la informacion de
recursos donde puedan recibir apoyo para llevar a cabo esas recomendaciones.

A su vez, al realizar este mapa, se obtiene una informacién muy valiosa para estudiar la
distribucién de recursos por édreas e identificar focos de accién para un posterior desarrollo,
mejora o potenciacién de recursos.

Asi mismo, es una oportunidad para asegurarnos de que los recursos son accesibles a todos los
grupos poblacionales.
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La identificacién y movilizacién de recursos de una comunidad puede facilitar que las personas
residentes de dicha comunidad ganen control sobre sus vidas y su salud.

Ademas, en la Ley 33/2011 de 4 de Octubre, General de Salud Ptblica se contempla el derecho
a la informacién como un derecho de los ciudadanos (articulo 4). En concreto comprende el
“recibir informacion sobre las actuaciones y prestaciones de salud publica, su contenido y la
forma de acceder a las mismas”.

La identificacion de los recursos, se realizard fundamentalmente prestando atencién a los
factores que aborda la EPSP en su primera fase y a dos intervenciones (Parentalidad positiva,
Envejecimiento activo) concretas que también se han priorizado para esta fase.

Factores:

= Actividad fisica

= Alimentacion saludable

= Prevencion del consumo nocivo de alcohol
= Prevencion del consumo de tabaco

= Bienestar emocional

= Otros relacionados con la salud: Los servicios que la ciudadania puede usar de manera directa
pero que no estan relacionados con los factores de la Estrategia de Promocién y Prevencion, si
se

consideran de interés, podrian incluirse en la categoria de “Otros”. Por ejemplo, la donacién de
sangre.

&Y qué tipo de recursos se incluyen en el mapa?

1. Recursos de organizaciones instituciones o entidades: centros de salud, centros deportivos,
centros culturales...

2. Recursos de asociaciones: tanto formales (grupos, asociaciones, voluntarios) como informales
(redes informales de cuidadores, de practica del deporte).

3. Recursos fisicos de un area: calles peatonales, carriles bici, espacios verdes, espacios
naturales préximos...

Cada municipio tenemos autonomia para adaptarlo a nuestro contexto local.

LOCALIZA salud

La aplicacibn se aloja en la web de Estilos de Vida Saludable
(http://www.estilosdevidasaludable.msssi.gob.es/)

y estd a disposicién de las webs autondmicas, de las diputaciones provinciales y de las
municipales para facilitar a la ciudadania el conocimiento y uso de los recursos locales que
pueden favorecer estilos de vida mas saludables.

LQCALIZA salud

MAPA DE RECURSOS PARA LA SALUD
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En el mapa de recursos comunitarios on line LOCALIZA salud se podra seleccionar la
localidad, el tema que se quiere abordar y a la poblacion a la que va dirigido el recurso. Y asi
poder localizar en el mapa los recursos que se necesitan en el entorno cercano de la gente.

Difusién del mapa de recursos: La difusién se considera un paso esencial en la elaboracién del
mapa de recursos, ya que permite su uso por la poblacién, que es el objetivo de realizar este
mapa. Ademads, la visibilizacién de los recursos puede atraer nuevas oportunidades de generar
otros recursos, ayudando al crecimiento de la comunidad; asi como facilitar la conexién entre
recursos, asociaciones y organizaciones.

Podemos difundir el mapa de recursos a través de la web municipal, pero hay otras muchas
maneras de difundir el mapa.

= Mediante presentacion publica

= A través de los medios de comunicacién: TV local, prensa local, prensa digital...
= A través de redes sociales: Twitter, Facebook,....

= Realizar reuniones, presentaciones o charlas en asociaciones.

= Elaborando guias impresas con los recursos incluidos en el mapa.

En ocasiones puede ser util imprimir mapas por temas o para poblaciones o zonas concretas. O
exponer un gran mural en sitios de interés.

= También puede ser una herramienta fundamental en los Centros de Salud, ya que el profesional
de Atencion Primaria dispondra de informacion especifica de recursos por barrio o segtin las
necesidades que se planteen en la consulta (actividad fisica, alimentacién, tabaco, etc.) y podra
usarlo en su prescripcion en el marco del consejo integral en estilos de vida vinculado a recursos
comunitarios.

Se pueden mostrar todos los recursos en un mapa pulsando Localizar, o en un listado pulsando
Mostrar listado. Si pulsamos en + info obtenemos informacién mas detallada del recurso y sus
actividades, asi como su localizacién en el mapa.
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8-. ACCIONES DESARROLLADAS EN LA EPSP

Ademas de las acciones desarrolladas en la Estrategia en el entorno local sobre las que ya
hemos hablado, en el &mbito Sanitario y en el entorno educativo, se estan llevando a cabo
acciones encaminadas a lograr los objetivos marcados.

A continuacién se presentan algunas de las acciones que se han llevado a cabo en el marco de la
Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencién y las direcciones web donde se puede
encontrar mas informacién al respecto.

. o - I
& i " FsTiLos DEVIDA Pigina web de la Estrategia _* =
—_— SALUDABLE, y capacitacién “on line” -

'
Mesa
Intersectorial
Centro de ﬁ
Salud Consejo integral
en estilos de vida Mapa de recursos
saludahle comunitarios para la salud
' /
LOCALIZA salud y’f
e . Menores de 15 afios i bl
e [incluyendo embarazo)
st_la fragilidad i
| . Poblacion adulta
(especialmente mayores de 50 ahos) Parentalidad
positiva

Centro y
educativo Gonp>
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PAGINA WEB DE LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION

El MSSSI, ha creado una pagina web de la Estrategia de Promocién de la salud y prevencién,
donde poder consultar toda la informacion relacionada con la EPSP.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/estrategiaProm
ocionyPrevencion.htm

Web de la EPSP

g Weh Condmecior

i Brafeciaraies » Sabad pobiicn s Fresencits y Prarsackis +

Al Eitrategia de Promosisn de la Salud y Prevencian en el Shitems MNagional de Salud

® Opmicionm y concunan

e o ol BfoEhvn 00 COmEgUEr garar ot virk on DA £abad 1 U ch dhe asecirbad, o MIECTENE o Sl Senvicks Soriakes pipuali, junts con Lis CLAA ha slbenadia
“Extrategn de Promocsdn de bs Selud y Prevencidn en ol Sitema Haclonal de Sakud (En el marca del sbordade de b cronicodad en el SH5)®, sprobeds en el Comeia

= Frestackens Sanimias Intertaritorial del Sberma Hacionl tis Salud o 16 de diciernize e 1013 Evza Extrategia o una opertunidac ce inberar 3 cocmbrar kox sfusrss te proreccion de b sl
precenciin ere todos 105 nheedss, sechmes y actones implicades, Propone o deswiollo progresien de e sencions; diighlas & preveiin b endermescides, lesiones v 1y

. E:‘V‘m-‘-":“" ko Unkdades e ECADRCRIST, ¥ 58 CHICTAIZS (e 1 BleeTi]R FORRTa] y [ROr S ONTRE, 4 SO (SRR  [OMBCRRS, BORFIN 08 WORTEeT U [STIAC I 3 s wRAL

g Socieduies Chmmcn v coleghs
ool

Bawamen Eiwcutiteg =%

Enwtish verabor: The oreenbon s beakh gromeatien wrateey of the waninh BHS =%

Besereen Dhakgatien =1

sty i Bapnigs BcThCas s 1y ESTrag o wit

Implesmamtacian
insegral on el n gienckin prisariy

PO BTk

= ek e Retom

Lk ok e anbERcosCS
B Eucelenca Cliera
-
&
-

Haatona Chnica Digieal dei S1E
Racein Blactronics dal SHE

Asghtroe de rformasion sankania

= lrplemes ki bopl de b Edrategln
+ Facomendaciones para i pobiscidn sk actecidsd Shica pars b saiud y recucesn, dal s demtariung
= ltereench y Ly

o]
ESTILCSE DE WIDA,
SALUDABLE Web de Estilos e Vids Safudsb ke o8

Iedorme de la Consubia Bubliea. pis infermasidn

29


http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/estrategiaPromocionyPrevencion.htm
http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/estrategiaPromocionyPrevencion.htm

sn B,

ESTRATEGIA
J PROMOCION DE LA SALUD
Y PREVENCION EN EL SNS

AJUNTAMENT DE

Paterna
-~

PAGINA WEB DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

www.estilosdevidasaludable.mssi.gob.es

Empoderamiento en salud:

Pagina Web Estilos de Vida Saludable
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) Mas informacion

http://www.estilosdevidasaludable.msssi.gob.es/

La finalidad de la pagina web de Estilos de Vida Saludable es proporcionar informacién ttil y

de calidad, ajustada a las diferentes necesidades de la ciudadania sobre los factores
priorizados en la Estrategia:

* Actividad fisica y sedentarismo.
* Prevencion del tabaquismo.
* Alimentacion saludable.

* Prevencion del consumo de riesgo y nocivo de alcohol.

Cuenta ademads, con herramientas interactivas para conocer de qué situacion se parte respecto a
un factor, y facilita videos, tablas de planificacion y otros materiales ttiles para

valorar qué cambios podrian ayudar a mejorar nuestros estilos de vida para hacerlos mas
saludables. Ademas, enlaza directamente con Localiza Salud.

LDOCALIZA salud

MAPA DE RECURSOS PARA LA SALUD
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PLAN DE CAPACITACION PROFESIONAL

Se esta desarrollando un programa de capacitacion para profesionales, sanitarios, técnicos de los
ayuntamientos, profesionales relacionados con los aspectos contemplados en la Estrategia, asi
como para padres y educadores (parentalidad positiva) basado en metodologia online en
coherencia con todos los desarrollos operativos que estamos realizando en la fase de
implementacion, y como elemento esencial de la Estrategia; y del que este curso es parte
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Curso online sobre Parentalidad Positiva: * Enelmarcodela Estrategia se
Ganar Salud y Bienestar

PARENTALIDAD POSITIVA: . . reconoce la impertancia de
GANAR SALUD Y _ ofrecer a todos los nifies y

BIENESTAR DE 0-3 ANOS ' nifias un buen comienzo en la
: vida.

Capa:ih:i:in para el desarrollo de
actividades presenciales grupales

*  Una de las acciones propuestas
dentro de esta intervencion de
parentalidad positiva es la de
establecer recursos de
formacién y capacitacion,
tanto para profesionales
sanitarios como para padres,

La Actividad Fisica y el Juego madres y otras figuras

parentales.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/sal
udPublica/prevPromocion/Estrategia/Pare
ntalidad Positiva,htm
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Iniciativas de actividad fisica

Recomendaciones de actividad fisica
y reduccion del sedentarismo para la poblacion

Iniciativas de actividad fisica en
entorno escolar

Fomento del uso de las escaleras

@

- 4

g

http://www.msssi. gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/estrategiaPromocionyPrevencion.htm

Dentro de las lineas de la Estrategia de capacitacién a la poblacién, se han publicado las
recomendaciones de actividad fisica para la poblacién.

Estas recomendaciones de actividad fisica se encuentran ademés disponibles para descargar e

imprimir, en formato marcapéaginas, para facilitar su difusién.

* Seguridad y lesiones no intencionales.

* Bienestar emocional.

http://www.estilosdevidasaludable.msssi.gob.es/actividadFisica/actividad/daEIPaso/claves/ho

me.htm
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Los que
adn no
andan
Menores
de 5 afioa
Cuamndo
va andan
5 a 17 afos

Personas adultas

ESTRATEGIA

RECOMENDACIONES DE LIMITAR EL TIEMPO DE
AC IDAD FiSICA OBSERVACIONES REDUCIR EL SEDENTARISMO

Warias veces al dia.
Cualquier intensidad.

Al menos 180 minutes al dia.
Cualquier intensidad.

Al menos 60 minutos al dia_
Intensidad moderada a vigorosa.

Al mencs 150 minutos de
actividad maderada a la ssmana

& TS5 minutos de actividad
wigorosa ala semana

& una combinacisn equivalents
de las anteriores.

Estas recomandacionas posdaen
alcanzarse sumando periodos de
al 10

cada uno

Fomento del uso de las escaleras

Fomentar el movimiento, =l
juego activo y disfrutar

Realizar actividades y juegos
que desarrcilen las habilidades
motrices bdsicas [correr, saltar,
trepar, lanzar, nadar,...) en
distintos ambientes (en casa, en
el parque, en la piscina, etc.).
Incluir, al menos 3 dias ala
semana, actividades de
intensidad vigorosa y
actividades que fortalezcan
mdsculos y mejoren masa dsea.

Realizar, al menos 2 diasa la
semana, actividades de
fortalecimiento muscular y
mejora da la masza dsea y
actividades para mejorar la
Flexibilidad

Los mayores de 65 afios,
especialmente con dificultades
de movilidad: al mencs 3 dias a
la semana, realizar actividades
de fortalecimiento muscular y
para mejorar el equilibric.

Mindrmices =l tempo que pesn
sentados o sujetos en sillas o
carritos, cuando estdn
despiertos. a menos de una
heara saguida.

Reducir los periodos
sedentarios prolongados.
Fomentar el tramsporte activo
¥ las actividades al aire libre.

Reducir los periodos
sedentarics pralongados de
mas de 2 horas seguidas,
realizando descansos activos
cadauna o dos horas con
sesiones cortas de
estiramientos o dando un
brewe paseo.

Fomentar el tramsporte active.

= 2 afios: Mo se recomienda
pasar tiempo delante de
una pantalla.

Ba 2 & 4 afies: ol ticmpo do
pantalla deberia limitarsa a
menos de una hora al dia.

Limitar el tiempo de uso de
pantallas con fines
recreativos a un médximo de
des haras al dia,

Limitar el tiempo delante de
una pantalls.

A través del programa Fomento del uso de escaleras, el MSSSI pone a disposicion una serie
de materiales para que puedan ser utilizados en diferentes lugares.

El objetivo principal es promover el uso de escaleras mediante:

* Seiializacion de los accesos a las escaleras, de forma que resulte visible

» Fomento del uso de las escaleras mediante carteles, ya que la evidencia demuestra que estos
mensajes son efectivos.

Existen diversos estudios que demuestran la eficacia de utilizar mensajes que promuevan el uso
de escaleras; ademas, estas iniciativas se han instaurado con éxito en los ultimos aflos en
edificios ptiblicos de Espafia y otros paises.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/UsoEscaleras.ht

m
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ACCIONES EN EL AMBITO EDUCATIVO

En el entorno escolar tenemos tres areas de trabajo priorizadas en la Estrategia, y que se trabajan
conjuntamente con el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte:

3
Acciones en promocion de la actividad fisica iy

Promover la actividad fisica en escuelas infantiles y centros de primaria y secundaria para que
los menores alcancen las recomendaciones de tipo, intensidad y frecuencia de actividad fisica
seglin su tramo de edad:

- Rompiendo los tiempos sedentarios mediante descansos activos: {DAME 10! Descansos
Actives Mediante Ejercicio fisico.

- Aumentando la intensidad de la asignatura de educacién fisica:

Unidades Didacticas Activas (UDAs) Coordinado de manera conjunta con el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deportes, realizado por expertos. Se trata de materiales curriculares para
el area de Educacion Fisica, disefiados para conseguir una intensidad de trabajo y compromiso
motor idoneos.

Potenciar las acciones de consumo de fruta y verdura

Extender los programas ya en marcha de consumo diario de fruta y verdura en las escuelas,
potenciando su vinculacién con recursos comunitarios como mercados, huertos y restaurantes

locales.
Oz

Promover el bienestar emocional: parentalidad positiva y fomento de habilidades de vida.

Promover el bienestar emocional
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ACCIONES EN EL AMBITO SANITARIO

Materiales para profesionales sanitarios

Consejo integral en estilo de vida en AP vinculado a recursos
comunitarios en poblacién adulta

Facilitar en las consultas de
Atencion Primaria informacion y
recursos que pueden utilizar las

personas para desarrollar estilos de
vida saludables

Consejo integral en
estilo de vida

en Atencion Primaria,

vinculado con recursos E
comunitarios

en poblacion adulta

Actividad Fisica

Esta intervencién representa una oportunidad para hacer efectiva la recomendacién reiterada
desde organismos nacionales e internacionales de reorientar los sistemas de salud, en este caso
desde atencion primaria, hacia la promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad. El
objetivo es integrar de manera sistematica en la practica de los profesionales de atencion
primaria la valoracién e intervencion sobre el estilo de vida vinculandola, siempre que sea
posible, a los recursos comunitarios.

El documento Consejo Integral en Estilo de Vida en Atencion Primaria, vinculado con recursos
comunitarios en poblacion adulta, fue aprobado por el Consejo Interterritorial del SNS el 14 de
enero de 2015.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Consejo _integr
al EstilosVida.Htm

Prevencion de fragilidad y caidas E

Con el objetivo de promover un envejecimiento saludable y conseguir ganar afios de vida en
buena salud y libre de discapacidad, el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
junto con las CCAA y las Sociedades Cientificas, ha elaborado este “Documento de consenso
sobre prevencion de fragilidad y caidas”, que se enmarca en el plan de implementacién de la
“Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencidn en el Sistema Nacional de Salud”.

36


http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Consejo_integral_EstilosVida.Htm
http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Consejo_integral_EstilosVida.Htm

sn B,

Paterna

~

ESTRATEGIA
J PROMOCION DE LA SALUD
Y PREVENCION EN EL SNS

El consenso alcanzado propone la deteccion precoz e intervencion sobre la fragilidad, un estado
previo a la discapacidad sobre el que se puede actuar si se detecta oportunamente, y el riesgo
elevado de caidas; todo ello, como herramienta para ganar salud y prevenir la discapacidad.

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Fragilidadycaida

s.htm

Documento de consenso sobre prevencion de fragilidad y
caidas en la persona mayor

Documento de

/encion
de fragilidad y caidas
en la persona mayor

I 1 : Promocion de
evencion en el SNS

Objetivo: Detectar e intervenir sobre la
fragilidad y el riesgo de caidas en la persona
mayor, como medio para evitar y/o retrasar el
deterioro funcional, asi como promover la
salud en la poblacién mayor de 70 afios

PFersora =1 s gue acue o
casssinda AP
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EMPODERAMIENTO EN SALUD:

Difusion de materiales sobre consejos de salud en estilos de vida

Empoderamiento en salud:

Materiales sobre consejos de salud en estilos de vida
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