Territorio de Intervencion: PATERNA
Realizan Acta: GM-Grupo Motor MI Paterna

Fecha: VIERNES 15 DE DICIEMBRE DE 2023.

Lugar: CENTRO CULTURAL ALBORGI, C/San Francisco de Borja 4. 46980.
Paterna. Salon de Actos.

Hora: 09.30h (duracién aproximada 1,5h).

Motivo: 4* MI — MESA DE INFANCIA PATERNA.

Participan en la reunion:

1-Departamento Educacion Municipal Ayto Paterna: Encarna, Esther y Maria José.
2-Servicios Sociales: Raquel.

3-Ceip La Coma: José Antonio.

4-Ceip Antonio Ferrandis: Pilar.

5-SES IES Peset Aleixandre La Coma: Paloma.
6-1ES Peset Aleixandre: Carmen.

7-Ceip Clara Campoamor: Reyes Fuertes.
8-Ceip Ausias March: Mercé.

9-Ceip Jaume I: Conchi.

10-Ceip Torre de Paterna: Miriam.

11-Ceip Sanchis Guarner: Encarna.

12-IES La Canyada: Monica.

13-Agrupacion Escuelas Infantiles: Marisa.
14-Oficina Mentora Plus: Paula

15-Cruz Roja: Beatriz.

16-Fundacion Diagrama: Maria José e Ismael.
17-Jovesolides: Cristina y Guillem.

18-Caéritas. Promujer - Cami Obert: Cristina.
19-Save The Children: Cintia.

20-Salud Publica Valencia: Lilian.
21-Fundacién Secretariado Gitano: Maria José, Tamara, Rosi y Alvaro.



Disculpan asistencia:

1-UEO: Vicente.

2-Escuela Profesional La Salle: Mariam.

3-Fundacién Bancaria “la Caixa”: Amaia.

4-Fundacion Antonio Moreno - Punto de Encuentro Familiar Paterna: Miriam.
5-Policia Nacional Paterna.

6-Universidad de Valencia: Joan Maria y Soledad.

7-Departamento Educacion Ayuntamiento de Paterna: Jose.

1. Acogida y café bienvenida.
-Centros educativos, entidades y recursos.

-Palabras de bienvenida (Ayto y FSG).
-Presentacion de los-as participantes.
-Informacion sobre organizacion y division bloques de reflexion-analisis 4* MI.

2. Situacion actual trabajo a nivel infancia.

-Mesa Infancia Paterna / Mesa Interna Ayto / CLIA-Consejo Local Infancia y
Adolescencia.

-Transversalidad entre espacios de trabajo y propuestas presentadas.

-Objetivos 4* MI.

3. Trabajo grupal.

-Mesas de trabajo grupal.
1-Mejorar la comunicacion entre las diferentes zonas de Paterna.
2-Banco de recursos / Espacios de trabajo transversales.
3-Habilitar espacios publicos para usar mas.
4-Repensem els patis.
5-Entornos saludables: generar espacios comunes de participacion y de
rehabilitacion (juegos suelo, pistas deportivas, fomentar reciclaje...).
6-Acciones reivindicativas para la estabilizacion de plantillas.
7-Alternativas de ocio y tiempo libre para las familias vulnerables.

-Momentos de reflexion:
a)Espacio de trabajo individual.
b)Espacio de trabajo en pequefio grupo. Presentacion y didlogo desde el
trabajo individual.
c)Espacio de trabajo conjunto segin propuestas seleccionadas.

4.Asamblea y breve espacio de dialogo.
-Exposicion por parte de cada grupo.

-Espacio abierto de aportaciones.

5.Calendario y consideraciones generales.



1. Acogida y café bienvenida.

Comenzamos la jornada generando un pequeio espacio de acogida y bienvenida a todas
las entidades, centros y recursos participantes con un café — dulce, que nos sirva para ir
cogiendo fuerzas para el trabajo posterior, al mismo tiempo que para poder saludarnos y
saber como vamos.

A continuacion, ya establecidos en nuestros espacios de trabajo, se procede a dar la
bienvenida desde un plano mas formal por parte del Ayto y FSG, asi como a una breve
presentacion de los-as participantes. Cerrando este primer momento con una
informacion sobre la organizacion y division en bloques de reflexion-analisis que se ha
pensado para esta 4* MI.

Se aprovecha también este primer momento para comentar que se esta trabajando en la
preparacion de una HI — Hoja Informativa de esta MI, que desde un plano muy visual y
amable (siguiendo el formato de hoja de periddico), nos permita presentar y devolver
los resultados de todo lo que se esta construyendo desde este espacio. Con la pretension
de poder presentarla en la reunion del mes de febrero.

2. Situacion actual trabajo a nivel infancia.
Antes de adentrarnos en el trabajo especifico, se procede por parte del GM-Grupo
Motor MI (especificamente desde el Departamento de Educacion Municipal), a realizar
una breve explicacion del conjunto de las propuestas que han salido del trabajo de los
diversos espacios de infancia, como son:

Mesa Infancia Paterna.

Mesa Interna Ayto.

CLIA-Consejo Local Infancia y Adolescencia.
Y de las posibilidades de transversalidad entre las mismas, que sale en una primera
aproximacion al conjunto de las mismas y que se muestran a continuacion:












A continuacion, ya centrados en el trabajo previsto para esta 4* MI, se explican los
objetivos centrales de la misma, que tiene como finalidad el poder seguir evolucionando
en las 7 principales lineas de actuacion seleccionadas en la anterior reunion (3* MI —
Mayo23), intentando en esta ocasion aterrizar de una manera mas especifica las
propuestas, con actuaciones medibles a corto — medio — largo plazo, tanto desde el plano
individual, como de trabajo conjunto entre entidades -centros — recursos, como desde un
plano mas global.

En concreto, desde las siguientes hojas de reflexion y andlisis, que se ponen a
disposicion de todos los grupos de trabajo en las diferentes mesas que se han establecido
para este momento y que son:
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Todas estas actuaciones se terminaran de perfilar a nivel transversal, una vez se
concluya el trabajo de esta 4* reunion.

Con todos los resultados se elaborara una hoja de trabajo final, que permita realizar un
seguimiento de los mismos, a través de los correspondientes indicadores tanto
cuantitativos como cualitativos.

3. Trabajo grupal.
Una vez contextualizado el trabajo y explicados los distintos momentos de reflexion que
se tienen previsto para esta mesa, se da paso a los mismos.

Se establecen 4 mesas para el trabajo tanto individual como en grupo, con la presencia
de una persona dinamizadora en cada uno de ellos, que sera la responsable de motivar el
didlogo y propiciar que se llegue a propuestas especificas que permitan seguir
avanzando en la concrecion de las lineas seleccionadas.

Se explica que la estructura de esta sesion de trabajo se acomodara a los siguientes
momentos:

-Momentos de reflexion:
a)Espacio de trabajo individual.
b)Espacio de trabajo en pequefio grupo. Presentacion y didlogo desde el
trabajo individual.
c)Espacio de trabajo conjunto segiin propuestas seleccionadas.
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Para ello, todas las mesas de trabajo grupal, han partido de un espacio previo de
reflexion individual, que atendiendo al conjunto de las propuestas resultantes de la
ultima sesion, permitiendo a cada entidad-recurso-centro elegir una o varias propuestas
(sobre las que ya se estd trabajando o en torno a la cual se considera oportuno que se
puede trabajar de manera concreta).

Las tematicas se corresponden con las siguientes:

-Mesas de trabajo grupal.
1-Megjorar la comunicacion entre las diferentes zonas de Paterna.
2-Banco de recursos / Espacios de trabajo transversales.
3-Habilitar espacios publicos para usar mas.
4-Repensem els patis.
5-Entornos saludables: generar espacios comunes de participacion y de
rehabilitacion (juegos suelo, pistas deportivas, fomentar reciclaje...).
6-Acciones reivindicativas para la estabilizacion de plantillas.
7-Alternativas de ocio y tiempo libre para las familias vulnerables.

Una vez finalizado el momento de trabajo individual, se pasa al segundo espacio de
trabajo en pequefio grupo, que permite a los-as participantes compartir las propuestas
seleccionadas de forma individual, avanzando de cara a la seleccion de uno o varias por
consenso a nivel grupal, que se puedan concretar en acciones, actividades o proyectos
que se puedan implementar a corto — medio — largo plazo. Este trabajo de reflexion, ha
permitido elegir una serie de propuestas porque se han considerado mas interesantes o
se ha valorado que son mas factibles a la hora de ponerlas en préctica, de poder
colaborar de manera directa en su desarrollo o porque se consideran que deben ser
prioritarias a la hora de su puesta en marcha o atencion desde esta mesa.

4.Asamblea y breve espacio de dialogo.
Una vez finalizado el trabajo en grupos y la seleccion de propuestas, se da continuidad a
la exposicion de los mismos al conjunto de los-as participantes en dos momentos:
-Exposicion por parte de cada grupo.
-Espacio abierto de aportaciones.

Los temas seleccionados son los siguientes (se recogen segun el orden de intervencion,
lo cual no indica orden de prioridad):

A-TEMATICA: Alternativas de ocio y tiempo libre para las familias vulnerables
(que se corresponde con la propuesta n°7, siguiendo el orden de nimero de votos
recibidos en la anterior reunioén de la MI). Dentro de la cual se considera importante:

*Generar espacios de actividades ludicas para todas las familias.

*Restaurar y mejorar las instalaciones del Museo de Ceramica de Paterna, con el
objetivo de que se pueda desarrollar un programa que permita la participacion
sistematica del conjunto de la poblacion.

*Rutas de senderismo, estableciendo lineas de transporte publico que permitan tener un
facil acceso a las mimas.
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*Propiciar el acceso al ocio de la poblacion migrante a través de la facilitacion de
procesos que permitan evitar las barreras de gestion documental con las que se
encuentran.

B-TEMATICA: Espacios de trabajo transversales / Banco de recursos (que se
corresponde con la propuesta n°2, siguiendo el orden de niumero de votos recibidos en la
anterior reunion de la MI). Dentro de la cual se considera importante:

Espacios de trabajo transversales.

*Impulsar un espacio de trabajo conjunto entre la MI Interna + MI Paterna + CLIA, que
permita desarrollar un espacio de conocimiento entre recursos — entidades — centros —
administracion, para que atendiendo a las diversas realidades y necesidades se pueda dar
una mejor respuesta por las diversas partes; al mismo tiempo que aunar esfuerzos y
compartir conocimiento y estrategias de intervencion.

*Impulsar la creacion de un GM-Grupo Motor de trabajo conjunto, en el que participen
representantes de los diversos espacios.

Banco de recursos.

*Generar una app / web en donde, por una parte, aparezcan todas las entidades —
recursos — centros y proyectos que se hacen. Y por otra parte, se genere un banco de
actividades comunes dirigido a la infancia.

C-TEMATICA: Entornos saludables: generar espacios comunes de participacion y de
rehabilitacion (juegos suelo, pistas deportivas, fomentar reciclaje...). (Que se
corresponde con la propuesta n°5, siguiendo el orden de niimero de votos recibidos en la
anterior reunion de la MI). Dentro de la cual se considera importante:

*Espacio verde La Canada. Delimitar espacios dentro del parque que atiendan a las
diversas franjas de edad de la poblacion (poblacion infantil, poblacion joven...) y que
permitan mantener unas instalaciones adecuadas para cada perfil, pues muchas veces se
da la situacién que los jovenes se encuentran con que no tiene espacios en donde
reunirse.

*El barrio La Coma no tiene espacios de juego (encontrandose con muchos espacios de
cemento, zonas vertedero...) y que se desarrolle un calendario de actividades deportivas
en el barrio.

*Facilitar becas deportivas, asi como mejorar el uso de las instalaciones deportivas
existentes (como es el caso del barrio La Coma).

*Mejorar la limpieza en el barrio La Coma y desarrollar espacios de concienciacion a
nivel poblacional.

*Propiciar que los patios de los colegios puedan estar abiertos al juego.

D-TEMATICA: Repensem els patis para el fomento de areas de juego en los
colegios... (que se corresponde con la propuesta n°4, siguiendo el orden de nimero de
votos recibidos en la anterior reunion de la MI). Dentro de la cual se considera
importante:
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*Se necesita que los patios sean mas inclusivos, respondiendo a una poblacion con
necesidades educativas especiales, pues se dispone de espacios grandes en los centros
educativos, que necesitan ser repensados y estar adaptados.

*Generar un espacio de conocimiento entre centros educativos.

*Idea bosque escuela, que rompa con la generalidad de patios muy urbanos con mucho
cemento. Propiciando la salida desde los centros, incluso a entornos verdes, como
espacios de trabajo continuo.

*Impulsar la presencia de deportes alternativos, que no sean los tipicos que se
reproducen de forma permanente.

*La idea de la creacion del polideportivo en el colegio La Coma, tiene detras la idea de
abrir el gimnasio al entorno.

Una vez finalizado este espacio de exposicion por parte de cada grupo de trabajo, se da
paso a un pequefio espacio abierto a aportaciones diversas, pero que al mismo tiempo se
consideran que puedan ser tenidas en cuenta a la hora de su implementacion, entre las
que se encuentran las siguientes:

*Violencia 0 en entornos educativos.
A nivel interno de los centros educativos y también para el trabajo con las familias.

*Rehabilitacion Plaza la Iessa en al Coma.
Involucrando al conjunto de la poblacion y entidades — recursos. Limpieza y reciclaje.

*Estabilizacion de plantillas.

Aumentando los presupuestos, mejorando la coordinacion e implicando a las concejalias
(que deben conocer la realidad de los centros y de los barrios).

Que desde el Ayuntamiento se apoye a los centros en la estabilizacion de las plantillas
de los centros educativos singulares, para dar estabilidad a los proyectos.

Generar espacios de reconocimiento y de trabajo conjunto, porque no se puede trabajar
diariamente desde la emergencia, lo que genera una problematica en la inclusion social.
Involucrar a los sindicatos.

*Propiciar la presencia de alguien de salud en los centros, debido al aumento de casos
de jovenes con muchos problemas de salud — salud mental.

*Qcio saludable.
Rescatar red de ludotecas.
Mejorar la oferta de Casa de la Juventud, ya que no hay oferta estable a lo largo del afio.

-Enviar el acta de la Reunién MI Paterna para su validacion por el conjunto de los-as
participantes. Responsable GM-Grupo Motor MI.
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-Proximas fechas MI Paterna:
Febrero 2023: Viernes 16, 9.30h. ANULADA

Marzo 2023: Jueves 7, 9.30h. NUEVA CONVOCATORIA

Mayo 2023: Viernes 17, 9.30h.
Noviembre 2023: Viernes 15, 9.30h.



Se acompana la siguiente documentacion:

-EXTRACTO DE LAS PROPUESTAS INDIVIDUALES TRABAJADAS EN
GRUPO:

P1-Alternativas de ocio...

-Propuestas de actividades (grafitis, skate, rap, senderismo, arteterapia...) desde Casa de
la Juventud.

-Rutas de senderismo por la naturaleza destinadas a las familias, favoreciendo un ocio
saludable y facilitando el transporte publico.

-Realizacion de actividades deportivas en tiempo libre dentro de los centros educativos,
actividades puntuales en conjunto o campamentos de verano. Colaborando
administracion, entidades y ampas.

-Talleres gratuitos para las familias.

-Encuentros de convivencia trimestrales en diferentes barrios.

-Sesiones grupales con familias a nivel de ocio y mejorando la intervencion familiar.

P2-Entornos saludables...

-Parques seguros y limpios en la Caflada para 0-3 afios, diferenciando zonas de ocio.
-Acciones de sensibilizacion en el barrio de la Coma sobre entornos limpios y
saludables, implicando a toda la poblacion, entidades y centros educativos.
Acompaiiada de la correspondiente limpieza de calles y zonas abiertas en el barrio, asi
como de la rehabilitacion de plazas.

P3-Repensem els patis...

-Impulsar la creacion y puesta en marcha de patios mas inclusivos, con la incorporacion
de mobiliario adaptado, apoyandose en ideas o proyectos innovadores.

-Poner en marcha las propuestas planteadas por el alumnado en este ambito.
-Mantenimiento y seguimiento del estado de las instalaciones.

-Fomento de la participacion social y juvenil, a través de la creacion de organizaciones
de estudiantes, estableciendo conexiones entre estas y los centros educativos.

-Ocio activo en los tiempos de patio de los centros educativos.

-Mejora de las intalaciones deportivas de los centros y propociar su uso compartido con
el barrio.

-Bosques en los patios.

P4-Banco de recursos...

-Creacion de un banco de recursos y actividades (formato digital), dirigido tanto a
técnicos-as como a ciudadania.

-Programar actividades conjuntas entre entidades y centros educativos, como puede ser
una accion conjunta de verano.

-Sesion de exposicion de buenas practicas en torno a proyectos y programas que se
estén realizando desde diferentes centros-entidades, en las lineas: profesionales —
familias — nna.
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P5-Habilitar espacios publicos...
-Uso de patios escolares para actividades deportivas.

P7-Acciones reivindicativas...

-Reivindicacion de la estabilidad de las plantillas, recogiendo demandas y tramitando
los correspondientes escritos.

-Apoyar a los centros singulares en la estabilizacion de sus plantillas, a través de la
programacion de reuniones con responsables de educacion a nivel Conselleria.
-Presencia de personal de salud en los centros educativos.
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-ALGUNAS FOTOGRAFIAS DE LA 4* MI PATERNA.
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